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บริษัท พีลาทัส มารีน จาํกัด (มหาชน) 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2568 
 
เวลาและสถานที ่

บรษัิท พีลาทสั มารีน จาํกดั (มหาชน) (“บรษัิทฯ” หรือ “PLT”) ไดจ้ดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568

เมื่อวนัพฤหสับดีที่ 17 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

เพียงรูปแบบเดียว ซึ่งเป็นไปตามพระราชกาํหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และประกาศ 

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม เรื่อง มาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 รวมทัง้กฎหมายและกฎระเบียบอ่ืน ๆ ที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งบริษัทไดแ้จง้ขอ้มลูใหผู้ถื้อหุน้ได้

ทราบล่วงหน้าพรอ้มหนังสือบอกกล่าวนัดประชุมในเบื ้องต้นแล้ว ทั้งนี ้ในการประชุมครั้งนี ้บริษัทได้มีการ

บนัทึกภาพและเสียงการประชุมในลกัษณะสื่อวีดิทศัน ์ซึ่งมีการถ่ายทอดสดจากหอ้งกรุงเทพ 3 ชัน้ M โรงแรมเซ็น

ทารา แกรนด ์แอท เซ็นทรัลพลาซ่า ลาดพรา้ว กรุงเทพ เลขที่ 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร 

กรุงเทพมหานคร 10900 
 
กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม ณ ทีท่าํการถา่ยทอดสด 

1) นายชยัวฒัน ์ ดาํรงคม์งคลกลุ ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

  และกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน    

2)  นายสรุพงษ ์ รงศิรกิลุ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ     

3)  นายชยัวฒัน ์ สกาวจิต กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

  และประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน    

4)  พล.ร.อ.พิเชฐ  ตานะเศรษฐ กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

5)  นางสาวพราว  ลิ่มพงศพ์นัธุ ์  กรรมการอิสระ 

6)  นายวราวิช ฉิมตะวนั กรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

7) นายฐกฤต ฉิมตะวนั กรรมการ และกรรมการบรหิาร 

8)  นางสาวภตุอร แสงบญุเกิด กรรมการ และกรรมการบรหิาร 

 ทัง้นี ้มีกรรมการเขา้ร่วมประชุมจาํนวน 8 คน จากกรรมการทัง้หมด 8 คน คิดเป็นสดัส่วนกรรมการที่เขา้

ร่วมประชุมเท่ากับรอ้ยละ 100 ของจาํนวนกรรมการทัง้หมด นอกจากนี ้ยงัมีผูบ้ริหารระดบัสงู และผูส้อบบญัชีที่

เขา้รว่มประชมุดงัต่อไปนี ้

ผู้บริหารที่ร่วมประชุม ณ ที่ทาํการถา่ยทอดสด 

1) นายธฤษณ ุ ฉิมตะวนั  กรรมการบรหิาร และรองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

2) นายกนกธร    เลิศวีระจิตชยั กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่
ี่
สายงานการเงิน 

ผู้สอบบัญชีจากบริษัทสอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเ์นช่ันแนล จาํกัด 

1) นางสาวระวีวรรณ ชื่นชม  

2) นางสาวนวพร สทุธิประภา 
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เร่ิมการประชุม 

นายชยัวฒัน ์ดาํรงคม์งคลกุล ประธานกรรมการ ทาํหนา้ที่ประธานที่ประชุม (“ประธานฯ”) ไดม้อบหมาย

ใหน้างสาวอนพทัย ์ชืน้ตระกลู เลขานกุารบรษัิท เป็นผูช้่วยประธานในที่ประชมุในการใหข้อ้มลูเก่ียวกบัองคป์ระชุม

อ่านคาํถามจากผูถื้อหุน้ และดาํเนินการประชมุตามที่ไดร้บัมอบหมายจากประธานฯ รวมถึงทาํหนา้ที่เป็นพิธีกรใน

การประชมุ (“พิธีกรฯ”) และเป็นผูป้ระกาศผลคะแนนในแต่ละวาระ 

การประชุมครัง้นี ้บริษัทฯ ไดว่้าจา้งบริษัท อินเวนทเ์ทค ซิสเท็มส ์(ประเทศไทย) จาํกัด เป็นผูดู้แลการ

จดัการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์โดยใชร้ะบบ Zoom Meeting ที่ผ่านการรบัรอง (Certification) ในการเขา้รว่ม

ประชุม และระบบ Inventech Connect สาํหรบัการลงคะแนนเสียง หรือ e-Voting ซึ่งระบบการประชุมผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกสเ์ป็นระบบที่ไดม้าตรฐานสอดคลอ้งตามเง่ือนไขและวิธีการที่กาํหนดไวใ้นพระราชบัญญัติบริษัท

มหาชนจาํกัด พ.ศ. 2565 และที่แกไ้ขเพิ่มเติม รวมถึงประกาศที่เก่ียวขอ้ง อีกทัง้ ยังสอดคลอ้งตามขอ้บังคับของ

บรษัิทฯ ขอ้ 31 ที่กาํหนดว่า “การประชมุผูถื้อหุน้อาจดาํเนินการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสต์ามที่บญัญัติไวใ้นกฎหมาย

ว่าดว้ยการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสก์็ได”้ 

ประธานฯ ไดก้ลา่วตอ้นรบัผูถื้อหุน้เขา้สู่การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 และแถลงต่อที่ประชุม

ว่าการประชุมผู้ถือหุน้ครัง้นีจ้ัดขึน้ในรูปแบบผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสเ์พียงรูปแบบเดียวเท่านั้น โดยระหว่างการ

ประชมุ บรษัิทฯ ไดมี้การบนัทกึภาพนิ่ง เสียง และภาพเคลื่อนไหวระหว่างการประชมุ รวมทัง้ ขอ้มลูเก่ียวกบัการใช้

งานระบบอิเล็กทรอนิกสซ์ึ่งมีรายละเอียดตามสิ่งที่สง่มาดว้ย 8 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

นางสาวอนพทัย ์ชืน้ตระกูล เลขานุการบริษัท ไดแ้จง้ขอ้กาํหนดเก่ียวกับองคป์ระชุมตามพระราชบญัญัติ

บรษัิทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (ตามที่ไดมี้การแกไ้ขเพิ่มเติม) ("พ.ร.บ. บรษัิทมหาชนฯ") มาตรา 103 และขอ้บงัคบั

ของบริษัทฯ ขอ้ 33 ที่กาํหนดว่า ในการประชุมผูถื้อหุน้ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มา

ประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจาํนวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบั

รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจาํนวนหุน้ที่จาํหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ โดยการ

ประชุมในครัง้นีใ้นขณะที่เริ่มการประชุม มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองจาํนวน 48 ราย และผูร้บัมอบฉันทะ

จาํนวน 2 ราย รวมทัง้สิน้ 50 ราย นบัรวมจาํนวนหุน้ได ้687,499,800 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 71.6145 ของจาํนวนหุน้

ที่จาํหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัทฯ จาํนวน 960,000,000 หุน้ จึงถือว่าครบเป็นองคป์ระชุมตามกฎหมายและ

ขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ยงัคงเปิดรบัลงทะเบียน และใหส้ิทธิแก่ผูถื้อหุน้ในการเขา้ร่วมประชมุ

ภายหลงัจากที่เริ่มการประชุมไปแลว้ โดยผูถื้อหุน้ดงักล่าวจะมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในระเบียบวาระที่ยงัไม่ได้

พิจารณาลงมติ 

อนึ่ง การประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 เป็นไปตามมติของคณะกรรมการบริษัทในการประชุม 

ครัง้ที่ 1/2568 ซึ่งประชุมเม่ือวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2568 โดยบริษัทฯ ไดก้าํหนดรายชื่อผู้ถือหุน้ที่มีสิทธิเข้าร่วม

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 ในวนัที่ 14 มีนาคม 2568 
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จากนัน้ ประธานฯ จึงกลา่วเปิดการประชมุ เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระที่ไดบ้อกกลา่วไวใ้น

หนังสือเชิญประชุม และก่อนเข้าสู่วาระการประชุม ประธานฯ ได้ขอให้นางสาวอนพัทย์ ชื ้นตระกูล  

เลขานุการบริษัท ผูท้าํหนา้ที่พิธีกรในการประชุม ชีแ้จงหลกัเกณฑใ์นการออกเสียงลงคะแนนใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้

ทราบ ดงันี ้

ขอ้ปฏิบติัสาํหรบัการประชมุ 

1. การประชุมจะพิจารณาเรื่องตามลาํดับระเบียบวาระที่ระบุไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม โดยจะนาํเสนอ

ข้อมูลในแต่ละวาระ และเปิดโอกาสใหผู้้ถือหุน้ชักถามก่อนการลงมติและจะแจ้งผลคะแนนต่อที่ประชุมเม่ือ 

มีการนบัคะแนนเสียงในวาระนัน้ ๆ เสรจ็สิน้ตามลาํดบั 

2. การออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมจะนับหนึ่งเสียงต่อหนึ่งหุ ้น และผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสีย 

เป็นพิเศษในเรื่องใด ผู้ถือหุน้คนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียงลงคะแนน

เลือกตัง้กรรมการ 

3. ผูถื้อหุน้สามารถลงคะแนนเสียงทัง้หมดที่มีอยู่เพื่อออกเสียงว่า เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง หรือ 

ไม่ส่งการออกเสียงลงคะแนน อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น เวน้แต่ ผูถ้ือหุน้ที่เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้

ใหค้ ัสโตเดียน (custodian) ในประเทศไทย เป็นผู้รับฝากและดูแลหุน้เท่านั้น จึงจะสามารถลงคะแนนเสียง 

แบบแยกคะแนนเสียงได้ โดยรวมคะแนนเสียงทั้งหมดแล้ว ต้องไม่เกินจํานวนสิทธิออกเสียงที่ มีอยู่  ทั้งนี ้  

หากผู้รับมอบฉันทะที่ เป็น custodian ออกเสียงไม่ครบจํานวนเสียงที่ลงทะเบียน จะถือว่าเสียงที่ขาด 

เป็นการงดออกเสียง 

4. ในการลงมติในแต่ละวาระ บรษัิทฯ จะนบัคะแนนเสียงเฉพาะผูถื้อหุน้ที่ออกเสียงลงคะแนน ไม่เห็นดว้ย 

หรืองดออกเสียง โดยจะนําคะแนนเสียงดังกล่าวมาหักออกจากจํานวนเสียงทั้งหมด โดยคะแนนที่ เหลือ 

จากการหกัดงักล่าวใหถื้อว่าเป็นคะแนนที่เห็นดว้ยเห็นชอบ/อนมุัติ ในวาระนัน้ๆ ทัง้หมด บริษัทฯ จะประกาศผล

การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระให้ที่ประชุมทราบทันทีหลังจากการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระสิน้สุดลง  

โดยจะแสดงผลคะแนนเสียง เห็นดว้ย และไม่เห็นดว้ยงดออกเสียง และคิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละเท่าใด 

สาํหรบัระเบียบวาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการซึ่งออกตามวาระประจาํปี 

2568 บริษัทฯ ขอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล โดยลงคะแนนผ่านระบบ e-Voting  

ไม่ว่า เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง เพื่อนบัคะแนนเสียง ซึ่งในระบบจะมีการลงคะแนนสาํหรบักรรมการ

แต่ละท่านตามลาํดบั สาํหรบัผูถื้อหุน้ที่ไม่ลงคะแนนเสียงใด ๆ ในระบบ จะถือว่าลงคะแนนเสียงเห็นดว้ย 

5. ในกรณีที่ผูม้อบฉันทะระบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนน บริษัทฯ จะบันทึกการออกเสียง

ลงคะแนนดังกล่าว พรอ้มกับการลงทะเบียนเพื่อเขา้ร่วมประชุมของผูร้บัมอบฉันทะ หากผูม้อบฉันทะไม่ไดร้ะบุ

ความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนังสือมอบฉันทะ หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีที่ 

ที่ประชุมมีการพิจารณา หรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากที่ระบุในหนังสือมอบฉันทะ รวมถึงกรณีที่ มี 

การเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ผูร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนแทนไดต้ามที่

เห็นสมควร 
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ขัน้ตอนการออกเสียงลงคะแนนทางระบบอิเล็กทรอนิกส ์เป็นดงันี ้

1. ในการลงคะแนนเสียงใหผู้ถื้อหุน้เลือกวาระที่ตอ้งการออกเสียงลงคะแนนจากนั้นระบบจะแสดงปุ่ ม

สาํหรบัการออกเสียงลงคะแนนทัง้หมด 3 ช่อง ไดแ้ก่ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง โดยหากตอ้งการยกเลิก

การลงคะแนนสามารถกดปุ่ ม "ยกเลิกการลงคะแนน" ได ้

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่ทําการออกเสียงในระบบ จะถือว่าเห็นด้วยกับวาระนั้น ๆ ทั้งนี ้ ผู้ถือหุ้นและ 

ผูร้บัมอบฉนัทะจะสามารถเปลี่ยนแปลงคะแนนเสียงไดจ้นกว่าจะมีการแจง้ปิดการลงคะแนนในวาระนัน้ ๆ โดยใน

แต่ละวาระ บรษัิทฯ จะใหเ้วลาในการลงคะแนนเสียงในระบบ e-Voting ประมาณ 1 นาท ี

2. กรณีผูร้บัมอบฉันทะ รบัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้หลายราย ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะกดเลือก "บญัชีผูใ้ช"้ และ

กดที่ปุ่ ม "เปลี่ยนบญัชี" เพื่อเขา้ใชง้านในบญัชีของผูถื้อหุน้ที่ทา่นไดร้บัมอบฉนัทะมาเพื่อลงทะเบียนและออกเสียง

ลงคะแนนต่อไป โดยระบบจะไม่นาํคะแนนเสียงออกจากฐานการประชมุ 

3. ในกรณีที่ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ กดปุ่ ม "ลงทะเบียนออกจากองคป์ระชมุ" ก่อนที่จะปิดการลงมติ

ในวาระใดๆ ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะจะไม่ถูกนับเป็นองคป์ระชุมในวาระดังกล่าวและคะแนนเสียงจะไม่ถูก

นาํมานับคะแนนในวาระนั้น ๆ อย่างไรก็ตาม การออกจากการประชุมในวาระใดวาระหนึ่งจะไม่เป็นการตดัสิทธิ

ของผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะในการกลบัเขา้รว่มประชมุและลงคะแนนในวาระต่อไป 

 

วิธีการถามคาํถามหรือแสดงความคิดเห็น 

1.  ก่อนลงมติในแต่ละวาระ บริษัทฯ จะเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นใน

ประเด็นที่เก่ียวขอ้งกบัวาระนัน้ ๆ ตามความเหมาะสม 

2.  ผู้เข้าร่วมประชุมที่ประสงคจ์ะซักถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระใด สามารถกดที่สัญลักษณ์ 

"คาํถาม" โดยสามารถสอบถามได ้2 ช่องทาง  

(1) กรณีสอบถามผ่านขอ้ความ ใหพ้ิมพข์อ้ซกัถามที่ตอ้งการ จากนัน้กดปุ่ ม "สง่คาํถาม" โดยบรษัิทฯ 

จะตอบคาํถามที่เก่ียวขอ้งกบัวาระการประชมุในที่ประชมุ อย่างไรก็ตาม หากมีจาํนวนคาํถามถูก

สง่เขา้มาจาํนวนมาก บรษัิทฯ ขอสงวนสิทธิในการพิจารณาคดัเลือกคาํถามตามความเหมาะสม 

เพื่อรกัษาระยะเวลาการประชมุ 

(2) กรณีสอบถามผ่านภาพและเสียง (หรือ VDO Conference) ใหก้ดปุ่ ม "สอบถามผ่านภาพและ

เสียง จากนั้นกด "ตกลง" เพื่อยืนยันการจองคิว เม่ือไดร้บัการอนุญาตจากเจา้หนา้ที่แลว้ใหท้าํ

การเปิดกลอ้งและไมโครโฟนของผูเ้ขา้ร่วมประชมุ โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะตอ้งแจง้ชื่อ-นามสกลุ 

และสถานะการเข้าร่วมประชุมว่าเป็นผู้ถือหุน้หรือผู้รับมอบฉันทะก่อนสอบถามทุกครัง้ เพื่อ

บรษัิทฯ สามารถบนัทกึในรายงานการประชมุไดอ้ย่างถกูตอ้งครบถว้น 

 
 



รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 บรษิัท พีลาทสั มารีน จาํกดั (มหาชน) 

วนัท่ี 17 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. 

หนา้ 5 จาก 24 

 

 

3.  บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิในการตดัภาพและเสียงของผูถื้อหุน้ที่ถามคาํถามหรือแสดงความเห็นไม่สภุาพ 

หรือหม่ินประมาทผูอ่ื้น หรือละเมิดกฎหมายใดๆ รวมถึงการละเมิดสิทธิของผูอ่ื้น หรือเป็นการรบกวนการประชุม 

หรือ ก่อใหเ้กิดความเดือดรอ้นต่อผูเ้ขา้รว่มประชมุรายอ่ืน 

4.  ในกรณีที่มีคาํถามที่เก่ียวขอ้งในวาระนั้น ๆ ถูกส่งเขา้มาในระบบเป็นจาํนวนมาก บริษัทฯ จะเป็นผู้

พิจารณาคดัเลือกคาํถามตามความเหมาะสม เพื่อรกัษาระยะเวลาการประชมุ 

ทัง้นี ้บริษัทฯ จะเผยแพร่รายงานการประชุม พรอ้มทัง้ระบุคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ทางเว็บไซตข์อง

บริษัทฯ www.pilatusmarine.co.th พรอ้มทัง้แจง้ผ่านระบบเผยแพร่สารสนเทศของตลาดหลกัทรพัยฯ์ ภายใน 14 

วนันบัแต่วนัประชมุ หรือภายในวนัที่ 30 เมษายน 2568 และเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกบัรายงานการประชมุ 

เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัการกาํกับดแูลกิจการที่ดีเก่ียวกับการดแูลสิทธิของผูถื้อหุน้ บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาส

ใหผู้้ถือหุน้เสนอระเบียบวาระการประชุม และเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเข้ารับการพิจารณา

เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทฯ รวมถึงส่งคาํถามล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2568 ตาม

หลักเกณฑแ์ละวิธีการที่บริษัทฯกาํหนด ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 15 มกราคม 2568 ซึ่งไดมี้การ

เผยแพร่รายละเอียดผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ และระบบข่าวของตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เม่ือครบ

กาํหนดเวลาปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอระเบียบวาระ หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการเข้า

มายงับริษัทฯ แต่อย่างใด นอกจากนี ้บริษัทฯ ไดเ้ผยแพรห่นงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุน้บนเว็บไชตข์องบรษัิทฯ ตัง้แต่

วนัที่ 6 มีนาคม 2568 และไดจ้ดัสง่หนงัสือเชิญประชุมใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ล่วงหนา้ตัง้แต่วนัที่ 21 มีนาคม 2568 ทัง้นี ้ไม่

มีผูถื้อหุน้รายใดสง่คาํถามลว่งหนา้เก่ียวกบัวาระการประชมุมายงับรษัิทฯ 

บริษัทฯ ไดเ้ชิญตวัแทนผูส้อบบญัชีจากบริษัทสอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกัด เพื่อทาํหนา้ที่

เป็นพยานในการตรวจสอบการนับคะแนนเสียง พรอ้มทั้งดูแลใหก้ารประชุมเป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกตอ้งตาม

กฎหมายและขอ้บงัคบับรษัิทฯ สอดคลอ้งกบัแนวทางที่ดีในการจดัประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิทจดทะเบียน 

นอกจากนี ้ในระหว่างการประชมุ บริษัทฯ จะมีการบนัทกึภาพและเสียง ตลอดจนเก็บขอ้มลูเก่ียวกับการ

ใชง้านระบบอิเลก็ทรอนิกส ์เช่น หมายเลข IP Address โดยการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือ เปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคล

ในฐานะผูถื้อหุน้ ผูร้บัมอบฉันทะ custodian หรือผูมี้อาํนาจกระทาํการแทนผูถื้อหุน้ที่เป็นนิติบุคคลเป็นไปตามคาํ

บอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลสาํหรบัการประชุมผูถื้อหุน้ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 

12 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

จากนัน้ ประธานฯ ไดด้าํเนินการประชมุตามระเบียบวาระการประชมุ ดงัต่อไปนี ้

 

 

http://www.pilatusmarine.co.th/
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ระเบียบวาระที ่1: รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษัทประจาํปี 2567 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายวราวิช ฉิมตะวนั ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร เป็นผูเ้สนอผลการดาํเนินงาน

ในภาพรวมในปี 2567 ของบริษัทฯ และนายกนกธร เลิศวีระจิตชัย ประธานเจา้หนา้ที่สายงานการเงินนาํเสนอ

ขอ้มลูทางการเงินที่สาํคญัของบรษัิทฯ ปี 2567 ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบ 

นายวราวิช ฉิมตะวนั ไดก้ล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้ และนาํเสนอผลการดาํเนินงานในภาพรวมของบริษัทฯ ใน

รอบปีที่ผา่นมา  

นายวราวิช ฉิมตะวนั ไดร้ายงานต่อที่ประชมุว่าบรษัิทฯ ไดจ้ดัทาํรายงานสรุปผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ 

ปี 2567 รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจาํปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ที่สามารถดาวนโ์หลดไดจ้าก

รหัสคิวอาร ์(QR Code) ในหนังสือเชิญประชุมที่ได้จัดส่งใหผู้้ถือหุ้นแลว้ หรือจากเว็บไซต์ของบริษัทฯ ทั้งนี ้

คณะกรรมการบรษัิทฯ เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อรบัทราบผลการดาํเนินงานในรอบปี 2567 โดยสรุป

ไดด้งันี ้

การดาํเนินงานทีส่าํคัญในปี 2567 

ธุรกิจเรือ บรษัิทฯ ยงัคงมุ่งมั่นในการเสรมิสรา้งศกัยภาพและขยายโอกาสทางการตลาดอย่างต่อเนื่อง โดย

มีแผนพัฒนาและเพิ่มจาํนวนกองเรืออย่างมีแบบแผน เพื่อรองรับความต้องการของลูกคา้ 

ตลอดจนเสริมสรา้งความสามารถในการแข่งขันของบริษัทฯ พรอ้มทัง้มุ่งเนน้การเติบโตอย่าง

ยั่งยืนผ่านกลยุทธก์ารบริหารจดัการที่มีประสทิธิภาพ เพื่อสรา้งมลูค่าเพิ่มและความมั่นคงใหก้บั

ธุรกิจในระยะยาว 

ในเดือนเมษายน 2567 บริษัทฯ ได้ลงนามในบันทึกข้อตกลงการซือ้เรือบรรทุกแก๊ส (Gas 

Carrier) เพื่อใหบ้ริการขนส่งผลิตภณัฑปิ์โตรเคมี (กลุ่มโอเลฟินส)์ ครอบคลมุเสน้ทางการขนสง่

ขา้มมหาสมทุร ทัง้นีเ้พื่อขยายกองเรือและเสน้ทางที่ใหบ้รกิารใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของ

ลกูคา้มากยิ่งขึน้ และมีการสง่มอบเรือในเดือนกรกฎาคม 2567 

ต่อมา บริษัทฯ ไดเ้ขา้ทาํสญัญาใหเ้ช่าเหมาเรือแบบระยะเวลา (Time Charter) กับ PETCO 

Trading Labuan Company Limited  (“ผูเ้ช่า”) ซึ่งเป็นบริษัทในเครือของ PETRONAS ผูจ้ัด

จาํหน่ายผลิตภณัฑปิ์โตรเคมีและนํา้มนัเชือ้เพลิงรายใหญ่ในประเทศมาเลเซีย โดยมีอายุสญัญา 

12 เดือน ซึ่งมีผลในเดือนกรกฎาคม 2567 เป็นตน้ไป โดยเรือที่ใชใ้นสญัญาไดแ้ก่ เรือพีลาทสั 66 

และบริษัทฯ ใหบ้ริการขนส่งสินคา้กลุม่ Olefins (B-1, C3, Mix C4, Propylene, LPG, BD) ใน

ภมิูภาคเอเชียเหนือ-ใต ้และแถบตะวนัออกกลาง 

นอกจากนี ้ในปี 2567 บริษัทฯ ประสบความสาํเร็จในการประมูลและไดล้งนามในสญัญาจา้ง

ขนสง่ก๊าซปิโตรเลียมเหลวทางเรือกบัผูจ้ดัจาํหน่ายก๊าซ LPG รายใหญ่ของประเทศไทย โดยเป็น

สญัญาจา้งขนส่งล่วงหนา้ (Contract of Affreightment หรือ COA) ซึ่งมีระยะเวลา 2 ปี และมี

ผลใหบ้รกิารตัง้แต่เดือนเมษายน 2567 เป็นตน้ไป ทัง้นี ้บริษัทฯ ไดจ้ดัเตรียมเรือพีลาทสั 33, 35 

และ 55 เพื่อใหบ้รกิารภายใตส้ญัญาดงักลา่ว ครอบคลมุเสน้ทางการขนสง่ภายในประเทศ 
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ธุรกิจ (เก่ียวเนื่อง) ในปี 2567 บริษัทฯ ไดล้งนามในสญัญาซือ้ขายก๊าซปิโตรเลียมเหลว (LPG) กับบริษัท NDC 

Industrial Co., Ltd. ซึ่งเป็นบรษัิทย่อยของผูผ้ลิตชิน้สว่นอะลมิูเนียมอลัลอยดส์าํหรบัยานเกราะ

เพื่อการส่งออกรายใหญ่ในประเทศไตห้วัน โดยสญัญาดังกล่าวมีระยะเวลาทัง้สิน้ 5 ปี ตัง้แต่

เดือนกมุภาพนัธ ์2568 เป็นตน้ไป โดยบรษัิทฯ ใหบ้รกิารครอบคลมุตัง้แต่การจดัหาก๊าซไปจนถึง

การติดตัง้สถานีรบั-จ่ายก๊าซและอุปกรณท์ี่เก่ียวขอ้ง ซึ่งคาดว่าจะช่วยเพิ่มรายไดแ้ละเสริมสรา้ง

ความมั่นคงใหแ้ก่บริษัทฯ ในระยะยาว อีกทัง้ยงัสามารถเชื่อมโยงระหว่างธุรกิจหลกัและธุรกิจที่

เก่ียวเนื่องไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลใหบ้ริษัทฯ มีโอกาสขยายธุรกิจไปยงัตลาดใหม่ ๆ และ

สามารถตอบสนองความตอ้งการของลกูคา้ไดอ้ย่างรวดเรว็ 

ทัง้นี ้บรษัิทฯ คาดว่าจะเริ่มรบัรูร้ายไดจ้ากสญัญาดงักลา่วตัง้แต่ไตรมาสที่ 1/2568 เป็นตน้ไป ซึ่ง

จะเป็นปัจจยัสาํคญัในการสนบัสนนุการเติบโตของผลประกอบการอย่างต่อเนื่องในระยะยาว 

จากนั้นนายกนกธร เลิศวีระจิตชัย ประธานเจา้หนา้ที่สายงานการเงิน ไดช้ีแ้จงผลการดาํเนินงานและ

ขอ้มลูทางการเงินที่สาํคญัของบรษัิทฯ ในปี 2567 ดงันี ้

ผลการดาํเนินงานด้านรายได้ประจาํปี 2567 

ในปี 2567 บรษัิทมีรายไดร้วมทัง้สิน้ 963.37 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อนประมาณ 168 ลา้นบาท หรือคิด

เป็นอตัราการเติบโตรอ้ยละ 21 โดยสามารถจาํแนกรายไดอ้อกเป็น 3 สว่นหลกั ดงันี ้

(1) รายไดจ้ากการใหบ้ริการทางเรือสาํหรบัสญัญาจา้งขนส่งล่วงหนา้ (Contract of Affreightment) 

และแบบว่าจา้งขนสง่เป็นรายเที่ยว (Spot Charter) 

รายไดใ้นสว่นนีป้รบัตวัลดลง 6 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 0.9 ทัง้นี ้เนื่องจากในช่วงปลายปี 2567 

ภาวะเศรษฐกิจภายในประเทศมีการขยายตัวเพียงเล็กนอ้ย ส่งผลใหภ้าคการท่องเที่ยวมีจาํนวน

นกัท่องเที่ยวต่างชาติเขา้มานอ้ยกว่าที่คาดการณไ์ว ้อีกทัง้ภาคอตุสาหกรรมเกิดการชะลอตวั ซึ่งมีผล

ต่อการบริโภคก๊าซปิโตรเลียมเหลว (LPG) ภายในประเทศที่ลดลง โดยภาพรวมปริมาณการขนส่ง

ทางเรือลดลง 30,000 ตนั 

(2) รายไดจ้ากการใหบ้รกิารทางเรือสาํหรบัสญัญาจา้งเหมาลาํแบบกาํหนดรยะเวลา (Time-Charter) 

รายไดใ้นสว่นนีป้รบัตวัเพิ่มขึน้ 98 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัราการเติบโตรอ้ยละ 410 ปัจจยัสาํคญัที่

ส่งผลต่อการเติบโตของรายไดม้าจากการเพิ่มจาํนวนเรือพีลาทสั 66 อีก 1 ลาํในปี 2567 และการ

รบัรูร้ายไดจ้ากเรือพีลาทสั 65 ซึ่งไดจ้ดัซือ้ในปี 2566 โดยในปีนีส้ามารถรบัรูร้ายไดจ้ากการใหบ้ริการ 

Time Charter ไดต้ลอดทัง้ปี 

(3) รายไดจ้ากการขนสง่ทางรถ 

รายไดใ้นส่วนนีป้รับตัวเพิ่มขึน้ 76 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอัตราการเติบโตรอ้ยละ 141 เนื่องจาก

ในช่วงปลายปี 2566 บริษัทไดร้บัสญัญาขนส่งระยะยาวเพิ่มเติมอีก 1 สญัญา และเริ่มรบัรูร้ายได้

ตัง้แต่เดือนธันวาคม 2566 เป็นตน้มา ซึ่งสอดคลอ้งกับปริมาณการขนส่งทางรถที่เพิ่มขึน้ 130,000 

ตนั 
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ผลการดาํเนินงานด้านกาํไรและฐานะทางการเงนิ ประจาํปี 2567 

กาํไรขัน้ตน้และกาํไรสทุธิ 

ในปี 2567 บรษัิทฯ มีกาํไรขัน้ตน้จาํนวน 163.47 ลา้นบาท คิดเป็นอตัรากาํไรขัน้ตน้ รอ้ยละ 16.97 ซึ่งเพิ่มขึน้จากปี

ก่อนจาํนวน 32.47 ลา้นบาท ขณะที่กาํไรสทุธิอยู่ที่ 62.81 ลา้นบาท คิดเป็นอตัรากาํไรสทุธิ รอ้ยละ 6.49 เพิ่มขึน้

จากปีก่อน 18.86 ลา้นบาท การเติบโตของกาํไรดงักลา่วเป็นผลมาจากการลงทนุขยายกองรถและธุรกิจขนสง่ทาง

เรือในรูปแบบสญัญาจา้งเหมาลาํแบบกาํหนดระยะเวลา (Time-Charter) ในเสน้ต่างประเทศในปีก่อน นอกจากนี ้

ในปี 2567 บรษัิทไดล้งทนุซือ้เรือเพิ่มเติมอีก 1 ลาํ เพื่อรองรบังานในลกัษณะดงักลา่ว สง่ผลใหภ้าพรวมของผลการ

ดาํเนินงานปรบัตวัดีขึน้ 

ฐานะทางการเงิน 

ณ สิน้ปี 2567 บริษัทฯ มีสินทรพัยร์วม 1,747.94 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 324.41 ลา้นบาท จากปีก่อน เนื่องจากมีการ

ลงทุนซือ้เรือพีลาทสั 66 มลูค่าประมาณ 394 ลา้นบาท พรอ้มทัง้ดาํเนินการขายเรือพีลาทสั 21 และซือ้เรอืพีลาทสั 

14 เขา้มาแทนที่ 

หนีส้ินรวมของบริษัทฯ อยู่ที่ 874.53 ลา้นบาท ปรบัตวัเพิ่มขึน้ 271.20 ลา้นบาท ซึ่งเป็นผลจากการกูย้ืมระยะยาว

เพิ่มเติมเพื่อนาํไปใชใ้นการลงทนุซือ้เรือใหม่ 

ส่วนของทุนอยู่ที่ 873.41 ลา้นบาท ปรบัตวัเพิ่มขึน้ 53.21 ลา้นบาท อนัเป็นผลจากกาํไรสะสมที่เพิ่มขึน้ในปี 2567 

ทัง้นี ้ในระหว่างปี บรษัิทมีการจ่ายเงินปันผลเป็นจาํนวนประมาณ 10 ลา้นบาท 

อตัราสว่นทางการเงิน 

จากการที่บริษัทมีการลงทุนซือ้เรือเพิ่มเติมในปี 2567 ส่งผลใหอ้ตัราส่วนสภาพคลอ่ง (Current Ratio) ลดลงจาก 

1.03 เท่า มาอยู่ที่ 0.8 เท่า และอัตราส่วนหนีส้ินต่อทุน (Debt to Equity Ratio: D/E Ratio) ปรบัตัวเพิ่มขึน้จาก 

0.74 เท่า เป็น 1 เท่า 

อตัราสว่นผลตอบแทน (Return Ratios) 

จากการที่บริษัทไดมี้การลงทุนซือ้เรือและรถขนส่งเพิ่มเติม ประกอบกับสินทรพัยด์งักล่าวเริ่มสรา้งรายไดแ้ละผล

กาํไรใหแ้ก่บรษัิท สง่ผลใหอ้ตัราผลตอบแทนปรบัตวัเพิ่มขึน้ในปี 2567 ดงันี ้

- อตัราผลตอบแทนต่อสินทรพัย ์(Return on Assets: ROA) ปรบัตวัเพิ่มขึน้จากรอ้ยละ 3.94 เป็น 3.96 

- อตัราผลตอบแทนต่อสว่นของผูถื้อหุน้ (Return on Equity: ROE) ปรบัตวัเพิ่มขึน้จากรอ้ยละ 7.14 เป็น 7.42 

เม่ือนายวราวิช ฉิมตะวนั และนายกนกธร เลิศวีระจิตชยั รายงานเสรจ็สิน้แลว้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้

ผูถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวขอ้ง  

 
เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้รายใดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงแจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า วาระนีเ้ป็น

วาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติ 

มติทีป่ระชุม ที่ประชมุรบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษัิทประจาํปี 2567 
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ระเบียบวาระที ่2: พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจาํปี สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายกนกธร เลิศวีระจิตชัย ประธานเจา้หนา้ที่สายงานการเงิน เป็นผูเ้สนอ

รายละเอียดในวาระนีต่้อที่ประชมุ 

นายกนกธร เลิศวีระจิตชยั ไดช้ีแ้จง้ต่อที่ปะชมุว่า คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณางบการเงินประจาํปี

ของบริษัทฯ ประจาํงวดบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ที่ผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต ดัง

รายละเอียดปรากฏในรายงานประจาํปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ในหนา้ 218 ถึงหนา้ 291 ซึ่งสามารถ

ดาวน์โหลดได้จากรหัสคิวอาร ์(QR Code) ในหนังสือเชิญประชุมที่ไดจ้ัดส่งใหแ้ก่ผู้ถือหุ้นในครัง้นีแ้ลว้ โดย

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า งบการเงินดังกล่าว ถูกตอ้ง ครบถว้น เชื่อถือได ้รวมถึงไดมี้การเปิดเผย

ขอ้มลูอย่างเพียงพอ และผ่านการพิจารณาจากผูส้อบบญัชีของบรษัิทฯ และเห็นชอบใหน้าํเสนอต่อที่ประชมุสามญั

ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 เพื่อพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจาํปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชี

ของบริษัทฯ ไดแ้สดงความเห็นอย่างไม่มีเง่ือนไข โดยงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ แสดงฐานะ

การเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2567 และผล

การดาํเนินงานรวม และผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีสิน้สดุวนัเดียวกนัโดยถกูตอ้งตามที่ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณางบการเงินดังกล่าวแล้ว และไม่มีความเห็นที่แตกต่างจาก

คณะกรรมการตรวจสอบ จึงเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2568 เพื่อพิจารณาอนุมติังบ

การเงินประจาํปี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ของบรษัิทฯ 

ทัง้นี ้นายกนกธร เลิศวีระจิตชยั ไดส้รุปผลการดาํเนินงานและฐานะทางการเงินรวมของบริษัทฯ สาํหรบัปี 

2567 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ปัจจุบันบริษัทฯ มีสินทรพัยร์วมจาํนวนเงิน 1,747.94 ลา้นบาท หนีส้ินรวม 874.53 ลา้นบาท ส่วนของ 

ผูถื้อหุน้ 873.41 ลา้นบาท รายไดค่้าบรกิารรวม 963.38 ลา้นบาท และกาํไรสทุธิ 62.81 ลา้นบาท โดยคิดเป็นกาํไร 

ต่อหุน้ 0.07 บาท  

จากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้
 
เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้รายใดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมลงมติในวาระนี ้และ

แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้

ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติงบการเงินประจาํปี สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ตามที่

เสนอ โดยมีรายละเอียดผลการลงคะแนนเสียง ดงันี ้

 เห็นดว้ย   687,499,800 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

 ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  



รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 บรษิัท พีลาทสั มารีน จาํกดั (มหาชน) 

วนัท่ี 17 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. 

หนา้ 10 จาก 24 

 

 

ระเบียบวาระที ่3: พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล

สาํหรับผลการดาํเนินงานของปี 2567 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายวราวิช ฉิมตะวัน ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร เป็นผูเ้สนอรายละเอียดใน

วาระนีต่้อที่ประชมุ 

นายวราวิช ฉิมตะวนั ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอัตราไม่

นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของกาํไรสทุธิจากงบเฉพาะกิจการภายหลงัหกัภาษีเงินไดน้ิติบุคคล และเงินสาํรองต่างๆ ทุก

ประเภทตามที่กาํหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัท อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจมีการ

เปลี่ยนแปลงไดข้ึน้อยู่กับภาวะเศรษฐกิจ กระแสเงินสดของบรษัิทและแผนการลงทุนของบรษัิทและบรษัิทในเครือ 

ตามความจาํเป็น และความเหมาะสมอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร ซึ่งการดาํเนินการดังกล่าว

จะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อผูถื้อหุน้ 

ตามพระราชบัญญัติ บริษัทมหาชนจาํกัด มาตรา 115 และขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 44. และ ขอ้ 45. 

กาํหนดใหก้ารจ่ายเงินปันผลจะจ่ายจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากกาํไรไม่ได ้ในกรณีที่บรษัิทยงัมียอดขาดทนุสะสม

อยู่ หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล โดยการจ่ายเงินปันผลจะต้องไดร้ับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุน้ และมาตรา 116 

กําหนดว่าบริษัทตอ้งจัดสรรกําไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของกําไรสุทธิ

ประจาํปีหกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสาํรองนีจ้ะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุน

จดทะเบียน เวน้แต่บรษัิทจะมีขอ้บงัคบัหรือกฎหมายอ่ืนกาํหนดใหต้อ้งมีทนุสาํรองมากกว่านัน้ 

จากงบการเงินของบรษัิทฯ สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 บรษัิทฯ มีกาํไรสทุธิ

หลงัหกัภาษีเงินไดน้ิติบุคคลตามงบการเงินรวมของบริษัทฯ จาํนวน 62,812,285.79 บาท และมีกาํไรสทุธิหลงัหกั

ภาษีเงินไดน้ิติบุคคลตามงบการเงินเฉพาะกิจการจาํนวน 74,119,019.25 บาท และไม่มียอดขาดทุนสะสม โดยมี

รายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 คงเหลือจาํนวน 104.78 ลา้นบาท 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาถึงปัจจยัต่าง ๆ อาทิ ผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของปี 2567 

ประมาณการกระแสเงินสดของปี 2567 และนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 พิจารณาดงัต่อไปนี ้ 

1) พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกาํไรเป็นเงินทนุสาํรองตามกฎหมายของปี 2567 จาํนวน 3,705,950.96 

บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 5 ของกาํไรสทุธิประจาํปีตามงบการเงินเฉพาะกิจการ  

2) พิจารณาอนมุติัการจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2567 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ที่อตัรา 0.03 

บาทต่อหุน้ รวมเป็นจาํนวนเงิน 28,800,000 บาท คิดเป็นประมาณรอ้ยละ 38.86 ของกาํไรสทุธิตาม

งบการเงินเฉพาะกิจการ โดยจะจ่ายจากกาํไรสะสมของบรษัิทที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรรในสว่นของกาํไรสทุธิที่

เสียภาษีเงินไดน้ิตินิติบคุคลในอตัรารอ้ยละ 20 โดยการจ่ายปันผลดงักล่าวไม่เป็นไปตามนโยบายการ

จ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ เนื่องจากบริษัทฯ มีความจาํเป็นตอ้งสงวนเงินไวเ้พื่อเป็นเงินทุนหมนุเวียน

ในการดาํเนินกิจการและการลงทุน ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้ที่เป็นบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีจากการ



รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 บรษิัท พีลาทสั มารีน จาํกดั (มหาชน) 

วนัท่ี 17 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. 

หนา้ 11 จาก 24 

 

จ่ายเงินปันผลประจาํปีดงักลา่วไดต้ามมาตรา 47 ทวิ แห่งประมวลรษัฎากร โดยเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อ

หุน้พิจารณา ดงันี ้

(ก) รบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลสาํหรบัผลการดาํเนินงานของบริษัทครึ่งแรกของปี 2567 

(ระหว่างวนัที่ 1 มกราคม 2567 - 30 มิถนุายน 2567) ซึ่งบรษัิทไดด้าํเนินการตามขอ้บงัคบับริษัท 

ขอ้ 44 ที่กาํหนดว่า คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว 

เม่ือเห็นว่าบริษัทมีผลกาํไรสมควรพอที่จะทาํเช่นนัน้ และเม่ือไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ 

ใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผลดงักลา่วใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมผูถื้อหุน้คราวต่อไป

ในการนี ้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 4/2567 เม่ือวันที่ 14 สิงหาคม 2567 ไดมี้มติให้

จ่ายเงินปันผล ระหว่างกาลสาํหรับผลการดาํเนินงานครึ่งแรกของปี 2567 (ระหว่างวันที่ 1 

มกราคม 2567 - 30 มิถุนายน 2567) ที่อัตรา 0.01 บาทต่อหุน้ สาํหรับหุน้สามัญของบริษัท 

จาํนวน 960,000,000 หุน้ เป็นเงินจาํนวน 9,600,000 บาท และบริษัทไดจ้่ายเงินปันผลดงักลา่ว

ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แต่ละรายตามสิทธิแลว้เม่ือวนัที่ 11 กนัยายน 2567 

(ข) อนมุติัการจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานของบรษัิทครึง่หลงัของปี 2567 (ระหว่างวนัที่ 1 

กรกฎาคม 2567 - 31 ธันวาคม 2567) ซึ่ง ที่ประชุมคณะกรรมการบรษัิท ครัง้ที่ 1/2568 เม่ือวนัที่ 

26 กุมภาพันธ์ 2568 เห็นชอบใหจ้่ายเงินปันผลที่อัตรา 0.02 บาทต่อหุน้ สาํหรบัหุน้สามัญของ

บริษัทจาํนวน 960,000,000 หุน้ เป็นเงินจาํนวน 19,200,000 บาท โดยบริษัทไดก้าํหนดรายชื่อผู้

ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล หรือ Record Date ในวันที่ 14 มีนาคม 2568 และมีกําหนดวัน

จ่ายเงินปันผลในวนัที่ 7 พฤษภาคม 2568  

จากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้

เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้รายใดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมลงมติในวาระนี ้และ

แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้

ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมติัการจัดสรรกาํไรเป็นทนุสาํรองตามกฎหมาย และการจ่ายเงิน

ปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานของปี 2567 ตามที่เสนอ โดยมีรายละเอียดผลการลงคะแนน

เสียง ดงันี ้
 เห็นดว้ย   687,499,800 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

 ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 

ระเบียบวาระที ่4: พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการซึ่งออกตามวาระ ประจาํปี 2568 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายชยัวฒัน ์สกาวจิต ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน และ

นางสาวอนพทัย ์ชืน้ตระกลู เลขานกุารบรษัิท เป็นผูเ้สนอรายละเอียดในวาระนีต่้อที่ประชมุ  



รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 บรษิัท พีลาทสั มารีน จาํกดั (มหาชน) 

วนัท่ี 17 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. 

หนา้ 12 จาก 24 

 

เพื่อเป็นการปฏิบติัตามหลกัการกาํกับดูแลกิจการที่ดี ก่อนเริ่มการพิจารณาในระเบียบวาระนี ้ประธาน

กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน ไดเ้ชิญกรรมการที่ครบวาระในปี 2568 และที่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อใหท้ี่

ประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ ทัง้ 2 ท่าน ไดแ้ก่ นายสุรพงษ์ รงศิริกุล และนางสาวภุตอร แสง

บุญเกิด  ออกจากหอ้งประชมุไปก่อนจนกว่าการพิจารณาวาระนีจ้ะแลว้เสรจ็ เนื่องจากเป็นกรรมการผูมี้สว่นไดเ้สีย

ในระเบียบวาระนี ้

จากนัน้ นางสาวอนพทัย ์ชืน้ตระกลู เลขานกุารบรษัิท ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชมุว่า ตามพระราชบญัญัติบริษัท

มหาชนจาํกดั มาตรา 71 และขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ ขอ้ 17. ซึ่งกาํหนดไวว่้าในการประชมุสามญัประจาํปี กรรมการ

ตอ้งออกจากตาํแหน่งจาํนวนหนึ่งในสาม (1/3) ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสว่นสามไม่ได ้ก็ใหอ้อก

โดยจาํนวนใกลท้ี่สดุกบัสว่นหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการผูอ้อกไปนัน้จะรบัเลือกเขา้รบัตาํแหน่งอีกก็ได ้

นางสาวอนพทัย ์ชืน้ตระกลู ไดแ้จง้ต่อที่ประชมุว่ากรรมการที่ครบกาํหนดออกตามวาระประจาํปี 2568 มี

จาํนวน 2 ท่าน ไดแ้ก่ 

1) นายสรุพงษ ์รงศิรกิลุ  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

2) นางสาวภตุอร แสงบญุเกิด กรรมการ กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายปฏิบติัการ  

ทัง้นี ้บรษัิทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอรายชื่อบคุคลที่มีคณุสมบติัตามพระราชบญัญัติ บรษัิทมหาชน

จาํกัด และกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์เพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทฯ โดย

เผยแพร่ใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเว็บไซตข์องบริษัทฯ ใหผู้ถื้อ

หุน้เสนอรายชื่อและประวติับคุคลเขา้มายงับริษัทฯ ระหว่างวนัที่ 1 ตลุาคม 2567 ถึงวนัที่ 15 มกราคม 2568 ตาม

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่บรษัิทฯ กาํหนด ซึ่งเม่ือครบกาํหนดระยะเวลาดงักลา่ว ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอ

รายชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษัิทฯ แต่อย่างใด 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน (โดยกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนที่ไม่มีสว่น

ไดเ้สีย) ไดพ้ิจารณากลั่นกรองถึงความเหมาะสมของบคุคลที่สมควรไดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเป็นรายบุคคล

อย่างละเอียด รอบคอบ และระมัดระวัง โดยพิจารณาความหลากหลายในโครงสรา้งของคณะกรรมการบริษัท 

(Board Diversity) ความเหมาะสมของคุณสมบัติ และทักษะของกรรมการที่จ ําเป็นและยังขาดอยู่ใน

คณะกรรมการบริษัท โดยการจัดทาํ Board Skill Matix ของคณะกรรมการบริษัท ซึ่งคณะกรรมการสรรหาและ

กาํหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาคุณสมบัติของกรรมการที่ตอ้งพันจากตาํแหน่งตามวาระทัง้ 2 ท่านแลว้ เห็นว่า

บุคคลดังกล่าวเป็นผู้ที่มีความรู  ้ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญอันเป็นประโยชน์ต่อการ

ดาํเนินงานของบริษัทฯ ตลอดจนมีคณุสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญัติ บริษัทมหาชนจาํกัด

และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ ตลอดจนประกาศที่ เก่ียวข้อง และกรรมการอิสระมี

คณุสมบติัตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ซึ่งเขม้กว่าขอ้กาํหนดขัน้ตํ่าตามประกาศของคณะกรรมการกาํกับ

ตลาดทนุ 

ดังนั้น คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน จึงไดเ้สนอใหเ้ลือกตัง้บุคคลทัง้ 2 ท่าน กลบัเข้า

ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง ทั้งนี ้ข้อมูลของผู้ที่ไดร้บัการเสนอชื่อใหด้าํรงตาํแหน่ง

กรรมการแทนกรรมการตอ้งพน้จากตาํแหน่งตามวาระ ปรากฎตามสิ่งที่สง่มาดว้ย 2 
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และในกรณีที่ที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้มีมติอนุมัติการแต่งตัง้ดังกล่าว คณะกรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทนมีความเห็นว่า สมควรใหก้รรมการทัง้ 2 ท่านกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งในคณะกรรมการชดุย่อยตามเดิมที่

เคยไดร้บัการแต่งตัง้ไว ้เพื่อใหก้ารดาํเนินงานของคณะกรรมการเป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

ทัง้นี ้กรรมการทัง้ 2 ท่านดงักล่าวมีคณุสมบติัครบถว้นตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ พระราชบญัญัติ บริษัท

มหาชนจาํกัด และกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์อีกทัง้เป็นผูมี้ความรู ้ความสามารถ ความ

เชี่ยวชาญ และประสบการณท์ี่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ สามารถอุทิศเวลาและความสามารถ

เพื่อประโยชนส์ูงสุดแก่บริษัทฯ ผูถื้อหุน้ และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย อีกทัง้ไม่ไดด้าํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรือ

ผูบ้ริหารในกิจการอ่ืนที่อาจทาํใหเ้กิดความขัดแยง้ทางผลประโยชนต่์อบริษัทฯ จึงเหมาะสมที่จะดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการบรษัิทฯ 

จากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้
 
เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้รายใดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมลงมติในวาระนี ้โดย

ขอใหท้ี่ประชมุลงมติเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล และแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุัติดว้ย

คะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาแลว้มีมติอนมุติัการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระใน

ปี 2568 กลับเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่งตามที่เสนอ โดยลงมติเลือกตั้ง

กรรมการเป็นรายบคุคล ดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

4.1 นายสรุพงษ ์รงศิรกิลุ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

 เห็นดว้ย 687,499,800 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

 ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

4.2 นางสาวภตุอร แสงบญุเกิด กรรมการ กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายปฏิบติัการ 

 เห็นดว้ย 687,499,800 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

 ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
 

เม่ือผู้ถือหุน้ไดล้งคะแนนเสียงเป็นที่เรียบรอ้ยแลว้ ประธานฯ ไดเ้ชิญกรรมการทัง้ 2 ท่านกลับเขา้หอ้ง

ประชมุและดาํเนินการประชมุในระเบียบวาระถดัไป 

 

ระเบียบวาระที ่5: พิจารณาอนุมัติการเพิ่มจํานวนกรรมการบริษัทจาก 8 คน เป็น 9 คนและการ

แต่งต้ังกรรมการบริษัทเข้าใหม ่

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายชยัวฒัน ์สกาวจิต ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน และ

นางสาวอนพทัย ์ชืน้ตระกลู เลขานกุารบรษัิท เป็นผูเ้สนอรายละเอียดในวาระนีต่้อที่ประชมุ  
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นายชัยวัฒน์ สกาวจิต ได้ชีแ้จงต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้สอดคล้องกับการเติบโตของธุรกิจ และเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการดาํเนินงานของบริษัท รวมทัง้เพื่อใหอ้งคป์ระกอบและโครงสรา้งของคณะกรรมการบริษัทมี

ประสิทธิภาพ มีความหลากหลายในดา้นทกัษะวิชาชีพและความเชี่ยวชาญเฉพาะดา้นเพิ่มมากขึน้ คณะกรรมการ

บรษัิทพิจารณาแลว้จึงเห็นควรเสนอการปรบัโครงสรา้งคณะกรรมการบริษัทโดยเพิ่มจาํนวนกรรมการบริษัทจาก 8 

คน เป็น 9 คน ซึ่งจาํนวนของกรรมการบริษัทเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ที่ 15 ซึ่งกาํหนดว่าคณะกรรมการ

ของบรษัิทประกอบดว้ยกรรมการอย่างนอ้ยหา้ (5) คน โดยกรรมการไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจาํนวนกรรมการ

ทัง้หมดจะตอ้งมีถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย และเห็นควรใหเ้สนอนางสาวนิตา ตรีวีรานุวัฒน ์เพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้

เป็นกรรมการบริษัทเพิ ่มเติมอีก  1 ท่าน ในตําแหน่งกรรมการอิสระ เพื ่อเสร ิมสรา้งความแข็งแกร ่งของ

คณะกรรมการและรองรบัการขยายตวัของธุรกิจ ซึ ่งนางสาวนิตา ตรีวีรานุวัฒน  ์เป็นผู้มีความรูแ้ละความ

เชี่ยวชาญดา้นการบรหิารการเงินและการลงทนุ วิศวกรรมเครื่องกล และการบญัชี  

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาการคัดเลือกบุคคลที่จะเข้าดาํรงตาํแหน่งเป็น

กรรมการบริษัทตามกระบวนการที่บริษัทฯ กาํหนด และไดเ้ห็นชอบตามหลกัเกณฑแ์ละกระบวนการกลั่นกรอง 

ตลอดจนไดพ้ิจารณาอย่างรอบคอบและระมดัระวงัแลว้ ซึ่งบคุคลดงักลา่วเป็นผูมี้ความสามารถ ประสบการณ ์และ

ความเชี่ยวชาญอันเป็นประโยชนต่์อการดาํเนินงานของบริษัทฯ และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ 

ตลอดจนมีคณุสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดมี้

การแก้ไขเพิ่มเติม) และพระราชบัญญัติหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ไดมี้การแก้ไข

เพิ่มเติม) ตลอดจนประกาศและกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง โดยรายละเอียดประวติัและขอ้มลูของบคุคลที่ไดร้บัการเสนอ

ชื่อปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยลาํดบัที่ 3 และแนวปฏิบัติเก่ียวกับการสรรหากรรมการบริษัทและคุณสมบัติของ

กรรมการอิสระ ปรากฏตามสิ่งที่สง่มาดว้ยลาํดบัที่ 4 

ทัง้นี ้เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการปรบัโครงสรา้งคณะกรรมการบริษัท ตามรายละเอียดที่นาํเสนอขา้งตน้ จึง

ขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุติัการเปลี่ยนแปลงจาํนวนกรรมการบรษัิท ตามหนงัสือรบัรองของบรษัิท ดงัต่อไปนี ้

จากเดิม 

“2. กรรมการของบรษัิทมี 8 คน ตามรายชื่อดงัต่อไปนี ้

1. นายชยัวฒัน ์ดาํรงคม์งคลกลุ 2. นายสรุพงษ ์รงศิรกิลุ 

3. นายชยัวฒัน ์สกาวจิต  4. พลเรือเอกพิเชฐ ตานะเศรษฐ 

5. นายวราวิช ฉิมตะวนั  6. นายฐกฤต ฉิมตะวนั 

7. นางสาวภตุอร แสงบญุเกิด 8. นางสาวพราว ลิ่มพงศพ์นัธุ”์ 

 

แก้เป็น  

“2. กรรมการของบรษัิทมี 9 คน ตามรายชื่อดงัต่อไปนี ้

1. นายชยัวฒัน ์ดาํรงคม์งคลกลุ 2. นายสรุพงษ ์รงศิรกิลุ 

3. นายชยัวฒัน ์สกาวจิต  4. พลเรือเอกพิเชฐ ตานะเศรษฐ 
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5. นายวราวิช ฉิมตะวนั  6. นายฐกฤต ฉิมตะวนั 

7. นางสาวภตุอร แสงบญุเกิด 8. นางสาวพราว ลิ่มพงศพ์นัธุ ์

9. นางสาวนิตา ตรีวีรานวุฒัน”์ 

โดยการแกไ้ขจาํนวนกรรมการบริษัทดังกล่าว ไม่กระทบอาํนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัทที่ไดก้าํหนดให้

กรรมการบรษัิทลาํดบัที่ 5 และลาํดบัที่ 6 เป็นกรรมการที่มีอาํนาจลงลายมือชื่อเเทนบริษัทเช่นเดิม ซึ่งไดก้าํหนดให้

กรรมการสองคนนีล้งลายมือชื่อร่วมกัน นอกจากนัน้ ขอเสนอใหม้อบอาํนาจใหค้ณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่

ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทดงักล่าว ใหเ้ป็นผูมี้อาํนาจในการดาํเนินการแกไ้ขถอ้ยคาํในแบบคาํขอ

เปลี่ยนแปลงจาํนวนกรรมการดงักลา่วและหนงัสือรบัรองบรษัิทไดใ้นกรณีที่นายทะเบียนบรษัิทมหาชนจาํกดั และ/

หรือหน่วยงานราชการใดมีคาํสั่งใหแ้กไ้ขถอ้ยคาํบางประการในเอกสารดงักลา่ว อีกทัง้ ดาํเนินการใด ๆ อนัจาํเป็น

หรือเก่ียวเนื่องกบัการเปลี่ยนแปลงจาํนวนกรรมการดงักล่าวไดทุ้กประการ ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จาํกัดเพียงการจดัทาํลง

นาม ส่งมอบ และ/หรือ ขึน้คาํขอ รวมถึงการจัดเตรียมเอกสารต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง และดาํเนินการติดต่อกับกรม

พฒันาธุรกิจการคา้กระทรวงพาณิชย ์หน่วยงานราชการ หรือองคก์รของรฐัหรือบุคคลใด ๆ เพื่อการดงักล่าว เป็น

ตน้ 

จากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้

เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้รายใดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมลงมติในวาระนี ้และ

แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้

ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชมุมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุติัการเพิ่มจาํนวนกรรมการบริษัทจาก 8 คน เป็น 9 คนและการ

แต่งตัง้นางสาวนิตา ตรีวีรานุวฒัน ์เป็นกรรมการอิสระ ตามที่เสนอ โดยมีรายละเอียดผลการ

ลงคะแนนเสียง ดงันี ้
 เห็นดว้ย   687,499,800 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

 ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 

ระเบียบวาระที ่6: พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยประจาํปี 2568 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายชยัวฒัน ์สกาวจิต ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน เป็น

ผูเ้สนอรายละเอียดในวาระนีต่้อที่ประชมุ  

โดย นายชัยวัฒน ์สกาวจิต ไดช้ีแ้จ้งต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติ บริษัทมหาชน

จาํกัด มาตรา 90 และขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 22. กาํหนดใหก้ารจ่ายคาํตอบแทนกรรมการตอ้งเป็นไปตามมติ

ของที่ประชุมผู้ถือหุน้ ซึ่งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของ

ผู้ถือหุน้ซึ่งมาประชมุ 



รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 บรษิัท พีลาทสั มารีน จาํกดั (มหาชน) 

วนัท่ี 17 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. 

หนา้ 16 จาก 24 

 

 ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทฯ ไดพ้ิจารณากาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการบรษัิทฯ โดยคาํนึงถึงความ

เหมาะสมกับหนา้ที่ความรบัผิดชอบของกรรมการ และเชื่อมโยงค่าตอบแทนกับผลการดาํเนินงานโดยรวมของ

บริษัทฯ รวมทัง้เปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ("ตลาดหลกัทรพัยฯ์") ที่

มีมลูค่า ตลาด (Market Capitalization) ในขนาดใกลเ้คียงกบัของบรษัิทฯ และบรษัิทอ่ืนที่อยู่ในธุรกจิเดียวกนั และมี 

ขนาดใกลเ้คียงกนั จึงเห็นสมควรใหเ้สนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2568 เพื่อพิจารณาอนมุติัการกาํหนด 

ค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568 โดยให้คงอัตราค่าตอบแทนในอัตราเดียวกันกับค่าตอบแทนกรรมการ

ประจาํปี 2567 รายละเอียดตามที่แสดงในตารางดงัต่อไปนี ้
 

1) ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 

 

คณะกรรมการ 

 

ปี 

 

ตาํแหน่ง 

ประเภทค่าตอบแทน 

เบีย้ประชุม 

(บาท/คน/คร้ัง) 

ค่าตอบแทนประจาํ 

(บาท/คน/เดือน) 

คณะกรรมการบริษัท 

2567 
ประธาน 10,000 12,000 

กรรมการ 10,000 10,000 

2568 

(ปีทีเ่สนอ) 

ประธาน 10,000 12,000 

กรรมการ 10,000 10,000 

 

2) ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อย 

หมายเหต:ุ  

 

คณะกรรมการชุดย่อย 

 

ปี 

 

ตาํแหน่ง 

ประเภทค่าตอบแทน 

เบีย้ประชุม 
(บาท/คน/คร้ัง) 

ค่าตอบแทน
ประจาํ 

(บาท/คน/เดือน) 

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

2567 
ประธาน 10,000 - 

กรรมการ 10,000 - 

2568 

(ปีทีเ่สนอ) 

ประธาน 10,000 - 

กรรมการ 10,000 - 

คณะกรรมการสรรหา 

และกาํหนดค่าตอบแทน 

2567 
ประธาน 10,000 - 

กรรมการ 10,000 - 

2568 

(ปีทีเ่สนอ) 

ประธาน 10,000 - 

กรรมการ 10,000 - 

คณะกรรมการบริหาร 

2567 
ประธาน - - 

กรรมการ - - 

2568 

(ปีทีเ่สนอ) 

ประธาน - - 

กรรมการ - - 



รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 บรษิัท พีลาทสั มารีน จาํกดั (มหาชน) 

วนัท่ี 17 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. 

หนา้ 17 จาก 24 

 

1) บริษัทฯ ไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนหรือผลประโยชนอ์ื่นใดใหก้ับกรรมการนอกเหนือจากค่าตอบแทนดงัท่ีกล่าวมาขา้งตน้ 
2) กรรมการท่ีดาํรงตาํแหน่งเป็นผู้บริหารหรือพนักงานของบริษัทจะไม่ไดร้ับค่าเบีย้ประชุมในฐานะกรรมการบริษัท และ/หรือ 

กรรมการในคณะกรรมการชดุย่อย 
 

จากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้

เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้รายใดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมลงมติในวาระนี ้และ

แจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจาํนวน

เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

ผู้ถือหุน้ซึ่งเป็นกรรมการบริษัทฯ ที่มีส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระนีจ้ะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และ

จาํนวนหุน้ที่ถือจะไม่นบัเป็นฐานเสียงในการนบัคะแนนเสียงของที่ประชมุผูถื้อหุน้ ไดแ้ก่ 

ผู้ถือหุ้นทีม่ีส่วนได้เสีย จาํนวนหุ้นทีถ่ือ         
(หุ้น) 

สัดส่วนการถือหุ้นของหุ้น 
ทีจ่าํหน่ายแล้วทัง้หมด (ร้อยละ) 

1. นายวราวิช ฉิมตะวนั 107,685,700   11.217  

2. นางสาวพิมพร์ตา ฉิมตะวนั 9,660,000  1.006  

3. นายฐกฤต ฉิมตะวนั 107,100,000   11.156  

4. นางสาวภตุอร แสงบญุเกิด 3,273,800 0.341 

5. นางสาวพราว ลิ่มพงศพ์นัธุ ์ 300,000 0.031 

6. นางอรุณี รงศิรกิลุ 10,000 0.001 

รวม 228,029,500 23.75 
 
 
ทัง้นี ้รวมจาํนวนหุน้ที่ถือโดยคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะแลว้ และสดัส่วนการถือหุน้ดังกลา่ว

เป็นสดัสว่นการถือหุน้ ณ วนัที่ 14 มีนาคม 2568 ซึ่งเป็นวนักาํหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้ประชมุผูถื้อหุน้ 

(Record Date) เพื่อประชมุสามญัผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยประจาํปี 

2568 โดยไม่นับส่วนของผู้ถือหุน้ที่มีส่วนไดเ้สียพิเศษตามที่เสนอ โดยมีรายละเอียดผลการ

ลงคะแนนเสียงดงันี ้

 เห็นดว้ย 459,470,300 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 

 ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 

 งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 

    ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 0 เสียง   

 



รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 บรษิัท พีลาทสั มารีน จาํกดั (มหาชน) 

วนัท่ี 17 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. 

หนา้ 18 จาก 24 

 

ระเบียบวาระที ่7: พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีสาํหรับ

ปี 2568 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายสรุพงษ์ รงศิริกุล ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผูเ้สนอรายละเอียดใน

วาระนีต่้อที่ประชุม โดยนายสุรพงษ์ รงศิริกุล ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชุมว่า ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด 

มาตรา 120 และมาตรา 121 และขอ้บงัคบับริษัทฯ ขอ้ 36 ซึ่งกาํหนดใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้

ผูส้อบบญัชีทุกปี โดยที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้อาจเลือกผูส้อบบญัชีที่ออกไปกลบัเขา้รบัตาํแหน่งอีกก็ได ้และใหท้ี่

ประชุมผูถื้อหุน้เป็นผูก้าํหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชี และผูส้อบบญัชีจะตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง 

หรือผูด้าํรงตาํแหน่งหนา้ที่ใดๆ ของบรษัิทฯ 

ในการนี ้คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ โดยพิจารณาจากผลการ

ปฏิบติังาน ความรู ้และประสบการณใ์นการสอบบญัชี ความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชี และค่าตอบแทนการสอบ

บญัชี และเห็นสมควรใหเ้สนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่ง

จากบรษัิทสอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั หรือ DIA เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทฯ ประจาํปี 2568 ตาม

รายชื่อดงันี ้

1) นางสาวระวีวรรณ ชื่นชม ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 7487 (ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือ
ชื่อในงบการเงินของบรษัิทฯ) หรือ 

2) นางสวิุมล  กฤตยาเกียรณ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 2982 (ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือ
ชื่อในงบการเงินของบรษัิทฯ) หรือ 

3) นางสาวสมจินตนา  พลหิรญัรตัน ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 5599 (ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือ
ชื่อในงบการเงินของบรษัิทฯ) หรือ 

4) นางสาวชลกาญจน ์กฤตยาเกียรณ ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่  10925 (ไม่เคยเป็นผู้ลง
ลายมือชื่อในงบการเงินของบรษัิทฯ) 

 

ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ที่ได ้บริษัทฯ สามารถแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต

รายอ่ืน จาก DIA ใหป้ฏิบติัหนา้ที่แทนได ้

โดยนายนพฤกษ์ พิษณุวงษ์ เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ ประจาํปี 2567 และไดป้ฏิบติั

หนา้ที่ในฐานะผูส้อบบญัชีเป็นอย่างดี ทัง้นี ้เนื่องจากนายนพฤกษ ์พิษณวุงษไ์ดป้ฏิบติัหนา้ที่ในฐานะผูส้อบบญัชีที่

ลงลายมือชื่อในรายงานการสอบบญัชีและเป็นผูร้บัผิดชอบหลกัในงานสอบบญัชี (Engagement Partner) ของ

บริษัทครบ 7 รอบปีบัญชี ซึ่งตามหลกัเกณฑข์องสาํนกังานคณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

(ก.ล.ต.) เม่ือ Engagement Partner ปฏิบัติหนา้ที่ครบ 7 รอบปีบัญชีแลว้ จะตอ้งเวน้การปฏิบติัหนา้ที่ 5 รอบปี

บญัชี ดงันัน้ บรษัิทฯ จึงไม่นาํเสนอรายชื่อดงักลา่วเพื่อพิจารณาแต่งตัง้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทฯ ในปีนี ้

ผูส้อบบัญชีที่ไดร้บัการเสนอชื่อดังกล่าว ไม่มีความสมัพันธ์และไม่มีส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย 

ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว และเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจาก

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(สาํนกังาน ก.ล.ต.) และไม่มีผูส้อบบญัชีท่านใด
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ปฏิบติัหนา้ที่ผูส้อบบญัชีใหบ้รษัิทฯ 7 รอบปีบญัชีติดต่อกนั (นบัรวมกรณีที่ปฏิบติัหนา้ที่ผูส้อบบญัชีของบรษัิทฯ ใน

ปีนี ้ขอ้มลูเก่ียวกบัประวติัและประสบการณก์ารทาํงานของผูส้อบบญัชีแต่ละท่าน ปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 6  

นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบ ยงัไดเ้สนอใหก้าํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ประจาํปี 

2568 (ซึ่งไม่รวมค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม) เป็นจาํนวนเงิน 1,760,000 บาท ซึ่งค่าตอบแทน

ผูส้อบบญัชีประจาํปี 2568 เท่ากับค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของปีก่อน ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชีดงักลา่วไม่ร่วมค่าบรกิาร

อ่ืน (Non-Audit Fees) และค่าใชจ้่ายที่จะเกิดขึน้ระหว่างการใหบ้รกิารแก่บรษัิทฯ (Out of Pocket Expense) 

คณะกรรมการบริษัทฯ ไดพ้ิจารณาใหค้วามเห็นชอบใหเ้สนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 

พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผูส้อบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบัญชีประจาํปี 2568 ตามความเห็นของ

คณะกรรมการตรวจสอบขา้งตน้ 

นอกจากนี ้DIA ยงัไดร้บัการแต่งตัง้ใหเ้ป็นสาํนกังานสอบบญัชีของบริษัทย่อยสาํหรบัปี 2568 ดว้ย โดยมี

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบรษัิทย่อยในวงเงินโดยประมาณ 500,000 บาท เนื่องจากมีความเหมาะสมกบัธุรกิจ 

ซึ่งคณะกรรมการบรษัิทฯ จะสามารถดแูลใหจ้ดัทาํงบการเงินใหท้นัตามกาํหนดระยะเวลา 

จากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้

เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้รายใดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมลงมติในวาระนี ้และ

แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้

ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมติัการแต่งตัง้นางสาวระวีวรรณ ชื่นชม ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาต

เลขที่ 7487 หรือ นางสวุิมล กฤตยาเกียรณ ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 2982 หรือ นางสาว

สมจินตนา พลหิรญัรตัน ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 5599 หรือ นางสาวชลกาญจน ์กฤตยา

เกียรณ ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 10925 คนใดคนหนึ ่งแห่งบริษัทสอบบญัชี ดี ไอ เอ 

อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทฯ ประจาํปี 2568 ทัง้นี ้ในกรณีที่ผูส้อบบญัชี

ขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ได ้บริษัทฯ สามารถแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตรายอ่ืนจาก

บริษัทสอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จํากัด ให้ปฏิบัติหน้าที่แทนได้ และอนุมัติ

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจาํปี 2568 เป็นเงินจาํนวน 1,760,000 บาท ซึ่งไม่รวมค่าบรกิารอ่ืน 

(Non-Audit Fees) และค่าใชจ้่ายที่จะเกิดขึน้ระหว่างการใหบ้ริการแก่บริษัทฯ (Out of Pocket 

Expense) และไม่รวมค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบรษัิทย่อยตามที่เสนอ โดยมีรายละเอียดผล

การลงคะแนนเสียง ดงันี ้
 เห็นดว้ย 687,499,800 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

 ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
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ระเบียบวาระที ่8: พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจํานวน 96,000,000.00 บาท 

จากทุนจดทะเบียนเดิม 576,000,000.00 บาท เป็น 480,000,000.00 บาท โดย

วิธีตัดหุ้นสามัญที่ยังไม่ได้จัดสรรจํานวน 192,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.50 

บาท ซึ่งออกเพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญ

เพิ่มทุนของบริษัท คร้ังที ่1 (PLT-W1) และอนุมัติการแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิ

ข้อ 4 ให้สอดคล้องกับการลดทุน 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายวราวิช ฉิมตะวัน ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร เป็นผูเ้สนอรายละเอียดใน

วาระนีต่้อที่ประชมุ  

โดย นายวราวิช ฉิมตะวนั ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชมุว่า เนื่องดว้ยที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2567 ไดมี้

มติอนุมัติการเพิ่มทุนของบริษัทจากเดิมจาํนวน 480,000,000.00 บาท เป็นจาํนวน 576,000,000.00 บาท โดย

การออกหุน้สามญัเพิ่มทุนจาํนวน 192,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.5 บาท โดยจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน

ของบรษัิทฯ เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Rights Offering) จาํนวนไม่เกิน 192,000,000 

หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท หรือไม่เกินรอ้ยละ 20 ของทุนจดชาํระแลว้ของบริษัทฯ เพื่อรองรบัการใชส้ิทธิ

ตามใบสาํคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบรษัิท ครัง้ที่ 1 (PLT-W1)  

อย่างไรก็ตามสภาพตลาดทุนและสภาวะเศรษฐกิจมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยสาํคัญ ซึ่งอาจส่งผล

กระทบต่อทิศทางการลงทนุและความสนใจของนกัลงทนุในการใชส้ิทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิ บรษัิทฯ จึงพิจารณา

แลว้ว่าอาจไม่เหมาะสมที่จะออกและเสนอขายใบสาํคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัท ครัง้ที่ 1 

(PLT-W1) ในสถานการณปั์จจุบัน และมีความจาํเป็นตอ้งดาํเนินการลดทุนจดทะเบียนโดยการตัดหุน้ที่ยังไม่ได้

ออกจาํหน่าย โดยการลดทนุดงักลา่วจะไม่กระทบสิทธิประโยชนผ์ูถื้อหุน้แต่อย่างใด 

เพื่อใหท้นุจดทะเบียนของบริษัทสะทอ้นถึงจาํนวนหุน้และทุนชาํระแลว้อย่างเหมาะสม และเพื่อใหบ้ริษัท

สามารถเพิ่มทุนรองรบัแผนการระดมทุนในอนาคตได ้บริษัทจึงมีความจาํเป็นตอ้งดาํเนินการปรบัโครงสรา้งทุนจด

ทะเบียน ซึ่งสอดคลอ้งกับบทบัญญัติมาตรา 136 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มี

การแกไ้ขเพิ่มเติม) ซึ่งกาํหนดว่า บริษัทฯ จะเพิ่มทุนจากจาํนวนที่จดทะเบียนไวแ้ลว้ไดโ้ดยการออกหุน้ใหม่เพิ่มขึน้

และจะกระทาํไดเ้ม่ือหุน้ทัง้หมดไดอ้อกจาํหน่ายและไดร้บัชาํระเงินค่าหุน้ครบถว้นแลว้ หรือในกรณีหุน้ยงัจาํหน่ายไม่

ครบ หุน้ที่เหลือตอ้งเป็นหุน้ที่ออกเพื่อรองรบัหุน้กูแ้ปลงสภาพ หรือใบสาํคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้ ทัง้นี ้การลดทุน

โดยวิธีตดัหุน้จดทะเบียนที่จาํหน่ายไม่ไดห้รือยงัมิไดน้าํออกจาํหน่าย จะตอ้งไดร้บัอนุมติัจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ ตาม

มาตรา 140 แห่ง พ.ร.บ. มหาชนจาํกดั 

ทัง้นี ้เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการลดทนุจดทะเบียนของบรษัิทฯ บริษัทฯ จึงตอ้งแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิขอ้ 

4. เรื่องทนุจดทะเบียน โดยใหย้กเลิกขอ้ความเดิมและใชข้อ้ความต่อไปนีแ้ทน 

            “ขอ้ 4. ทนุจดทะเบยีนจาํนวน 480,000,000.00 บาท 

("สี่รอ้ยแปดสิบลา้นบาทถว้น") 

 แบ่งออกเป็น 960,000,000 หุน้ 

("เกา้รอ้ยหกสิบลา้นหุน้") 
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 มลูค่าหุน้ละ 0.50 บาท 

("หา้สิบสตางค"์) 

 โดยแยกออกเป็น  

 หุน้สามญั 960,000,000 หุน้ 

("เกา้รอ้ยหกสิบลา้นหุน้") 

 หุน้บรุมิสิทธิ - หุน้ (-) " 

นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบใหเ้สนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมติัการมอบหมาย

ใหบุ้คคลที่ไดร้บัมอบหมายจากกรรมการผูมี้อาํนาจของบริษัทฯ ใหด้าํเนินการจดทะเบียนการลดทุนจดทะเบียน

และแกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ต่อกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เป็นผูมี้อาํนาจในการ

แกไ้ขและ/หรือเพิ่มเติมถอ้ยคาํ หรือขอ้ความในเอกสารและ/หรือคาํขอต่าง ๆ ในการยื่นจดทะเบียนแกไ้ขและ/หรือ

เพิ่มเติมถอ้ยคาํหรือขอ้ความเพื่อใหเ้ป็นไปตามคาํสั่งนายทะเบียนเพื่อใหก้ารดาํเนินการจดทะเบียนเสรจ็สมบรูณ ์

จากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นวาระนี ้

เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้รายใดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมลงมติในวาระนี ้และ

แจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจาํนวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จาํนวน 

96,000,000.00 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 576,000,000.00 บาท เป็นจาํนวน 

480,000,000.00 บาท โดยวิธีตดัหุน้สามญัที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรรจาํนวน 192,000,000 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 

0.50 บาท ซึ่งออกเพื่อรองรบัการใชส้ิทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญเพิ่มทุนของ

บรษัิท ครัง้ที่ 1 (PLT-W1) โดยการลดทนุดงักล่าวจะไม่กระทบสิทธิประโยชนผ์ูถื้อหุน้แต่อย่างใด 

และอนุมติัการแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิขอ้ 4 ใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบยีนของบรษัิท 

รวมถึงการมอบอาํนาจที่เก่ียวขอ้งตามที่เสนอ โดยมีรายละเอียดผลการลงคะแนนดงันี ้
 เห็นดว้ย 687,499,800 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

 ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง   คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 

ระเบียบวาระที ่9: พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์องบริษัทและแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือ

บริคณหส์นธิของบริษัทข้อ 3. 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายวราวิช ฉิมตะวัน ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร เป็นผูเ้สนอรายละเอียดใน

วาระนีต่้อที่ประชมุ  

โดย นายวราวิช ฉิมตะวนั ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชมุว่า เพื่อรองรบัการขยายตวัทางธุรกิจของบรษัิทฯ ในอนาคต 

ที่ประชมุคณะกรรมการบรษัิท ครัง้ที่ 1/2568 เม่ือวนัที่ 26 กมุภาพนัธ ์2568 ไดมี้มติใหน้าํเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้



รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 บรษิัท พีลาทสั มารีน จาํกดั (มหาชน) 
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พิจารณาอนุมัติการแกไ้ขเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์องบริษัทและแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทขอ้ 3. 

ตามรายละเอียดต่อไปนี ้

(ก) เพิ่มเติมวตัถปุระสงคข์องบรษัิทฯ จาํนวน 2 ขอ้ ไดแ้ก่ ขอ้ 34 และ ขอ้ 35 เป็นดงันี ้

(34)  ประกอบกิจการผลิต ประกอบ ซือ้ จาํหน่าย รับบริการติดตั้ง ซ่อมแซม รวมตลอดจนเป็นผู้

นาํเขา้ในราชอาณาจักร และ ส่งออกนอกราชอาณาจักร ซึ่งเครื่องจักร และ/หรือ วัสอุปกรณ์

เครื่องจกัร ทกุชนิด ทกุประเภท 

(35)  ประกอบกิจการติดตั้ง ตรวจสอบ รักษาไว ้ช่อมแซม เปลี่ยน เอาออก และปฏิบัติการใช ้ซึ่ง

มาตรวัดเครื่องมือชนิดอ่ืนๆ สาํหรบัวัดปริมาณ หรือคุณภาพของผลิตภัณฑปิ์โตรเลียม และ

ผลิตภัณฑปิ์โตรเคมีที่จัดจาํหน่าย และสารชนิดอ่ืนๆ เพื่อวัตถุประสงคท์ี่เก่ียวขอ้งกับการจัด

จาํหน่ายปิโตรเลียมหรือผลิตภณัฑท์ี่ไดจ้ากปิโตรเลียมและปิโตรเคมีหรือผลิตภณัฑท์ี่ไดจ้ากปิ

โตรเคมี รวมทัง้ธุรกิจพลงังานไฟฟ้า นํา้ และไอนํา้ 

(ข) แกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิขอ้ 3 เพื่อใหส้อดดคลอ้งกับการเพิ่มวตัถุประสงคข์องบรษัิท โดยใหย้กเลิก

ขอ้ความเดิมและใชข้อ้ความต่อไปนีแ้ทน 

ขอ้ 3. "วตัถปุระสงคข์องบรษัิท มีจาํนวน 35 ขอ้ รายละเอียดตามแบบ บมจ.002 ที่แนบ" 

นอกจากนี ้เพื่อใหก้ารแกไ้ขเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์องบริษัทและแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของ

บรษัิทขอ้ 3. เสรจ็สมบรูณ ์จึงเห็นสมควรใหเ้สนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2568 อนมุติัการมอบอาํนาจให้

บคุคลที่ไดร้บัมอบหมายจากกรรมการผูมี้อาํนาจของบรษัิทฯ ฯ ใหด้าํเนนิการจดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถปุระสงค์

และแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เป็นผูมี้อาํนาจในการแกไ้ข

และ/หรือเพิ่มเติมถอ้ยคาํ หรือขอ้ความในเอกสารและ/หรือคาํขอต่าง ๆ ในการยื่นจดทะเบียนแกไ้ขและ/หรือเพิ่มเติม

ถอ้ยคาํหรือขอ้ความเพื่อใหเ้ป็นไปตามคาํสั่งนายทะเบียนเพื่อใหก้ารดาํเนินการจดทะเบียนเสรจ็สมบรูณ ์

จากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ชกัถามและแสดงความคิดเห็นวาระนี ้

เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้รายใดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมลงมติในวาระนี ้และ

แจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจาํนวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติการแกไ้ขเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์องบริษัทและ

แกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทขอ้ 3 และมอบอาํนาจใหบุ้คคลที่ไดร้บัมอบหมาย

จากกรรมการผูมี้อาํนาจของบริษัทฯ ใหด้าํเนินการจดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมวัตถุประสงคแ์ละ

แก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ต่อกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เป็นผูมี้

อาํนาจในการแกไ้ขและ/หรือเพิ่มเติมถอ้ยคาํ หรือขอ้ความในเอกสารและ/หรือคาํขอต่าง ๆ ใน

การยื่นจดทะเบียนแก้ไขและ/หรือเพิ่มเติมถ้อยคาํหรือข้อความเพื่อใหเ้ป็นไปตามคาํสั่งนาย

ทะเบียนเพื่อใหก้ารดาํเนินการจดทะเบียนเสรจ็สมบรูณ ์โดยมีรายละเอียดผลการลงคะแนนดงันี ้
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 เห็นดว้ย 687,499,800 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

 ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 

ระเบียบวาระที ่10: พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

ประธานฯ ไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า บรษัิทฯ ไดป้ระกาศผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ

ไทยและเว็บไซต์ของบริษัทฯ ในการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระล่วงหน้าก่อนการประชุม ตาม

หลักเกณฑแ์ละวิธีการที่บริษัทฯ กําหนด ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 15 มกราคม 2568 เม่ือครบ

กาํหนดเวลาแลว้ ปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอเรื่อง หรือระเบียบวาระการประชุมเขา้มายงับริษัทฯ อย่างไรก็ตาม 

หากมีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะประสงคท์ี่จะเสนอวาระอ่ืน ๆ นอกเหนือจากวาระที่กาํหนดในหนงัสอืเชิญประชุม 

ซึ่งตามกฎหมายกาํหนดว่า ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกันได ้ไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหุน้ที่จาํหน่ายไดท้ัง้หมด 

หรือไม่นอ้ยกว่า 320,000,000 หุน้ จากจาํนวนหุน้ทัง้หมด 960,000,000 หุน้ สามารถขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาเรื่อง

อ่ืนนอกจากที่กาํหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุได ้

ประธานฯ จึงไดเ้ปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุลงมติเพื่อเสนอวาระอ่ืน ๆ ทัง้นีไ้ม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอวาระการ

ประชมุเพิ่มเติม 

จากนัน้ ประธานฯ ไดแ้จง้ใหผู้ถื้อหุน้ที่ตอ้งการซกัถามและแสดงความเห็นในเรื่องอ่ืน ๆ สง่คาํถามในระบบ 

Q&A  

 
เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้รายใดซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ ไดแ้จ้งใหท้ี่ประชุมทราบว่า

บริษัทฯ จะเผยแพร่รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2568 ผ่านทางเว็บไซตข์องบรษัิทฯ ภายใน 14 วนั

นบัแต่วนัประชมุ หรือภายในวนัที่ 30 เมษายน 2568 

จากนัน้ ประธานฯ กลา่วขอบคณุผูถื้อหุน้ที่มารว่มประชมุ และกลา่วปิดการประชมุ 

ณ เวลาปิดการประชมุ สรุปจาํนวนผูเ้ขา้ประชุม ประกอบดว้ยผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเองจาํนวน 

48 ราย และผูร้บัมอบฉนัทะจาํนวน 2 ราย รวมทัง้สิน้ 50 ราย นบัรวมจาํนวนหุน้ได ้687,499,800 หุน้ คิดเป็นรอ้ย

ละ 71.6145 ของจาํนวนหุน้ที่จาํหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษัิทฯ 
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ปิดการประชุม เวลา 15.53 น. 

 

 ลงชื่อ       - ชยัวฒัน ์ดาํรงคม์งคลกลุ - 
                                                                                  ________________________________ 

  (นายชยัวฒัน ์ดาํรงคม์งคลกลุ)   

 ประธานกรรมการ / ประธานที่ประชมุ 

                                                                             บรษัิทพีลาทสั มารีน จาํกดั (มหาชน) 

 

 

ลงชื่อ           - อนพทัย์ ชืน้ตระกูล - 
         _______________________________ 

  (นางสาวอนพทัย ์ชืน้ตระกลู)    

 เลขานกุารบรษัิท 

 ผูบ้นัทกึการประชมุ 


